
Une démarche de laboratoire d'innovation pour concevoir et tester des formats et outils

pédagogiques

Une approche scientifique et de mesure d’impact

Une activité de formation-action pour partager nos connaissances

Un modèle économique mixte à pérenniser entre subvention et prestation

Imagineo est une association loi 1901 qui développe la créativité, la capacité à innover et le

pouvoir d’agir des jeunes en leur permettant de s’impliquer dès aujourd’hui dans la construction

de la société. Pour cela, Imagineo crée et facilite des projets pédagogiques qui s’adressent aux

enfants et adolescents, à partir de 8 ans. Ces ateliers sont des espaces de participation des

enfants à des sujets réels, en collaboration avec des acteurs du changement. Imagineo conjugue

donc innovation pédagogique, transition écologique et participation citoyenne.

L’association se caractérise par :

RESPONSABLE DE DÉVELOPPEMENT

CONTEXTE

OFFRE D'EMPLOI

Participer à la définition de la stratégie de développement économique d’Imagineo, en

soutien de son Conseil d’Administration, et diriger sa mise en œuvre

Promouvoir les prestations proposées par l’association, faire le lien avec sa directrice pour

l’élaboration de propositions commerciales, puis acquérir des clients

Réaliser un travail de veille en vue de repérer des dispositifs de financement, appels à projets,

appels d’offre et des acteurs associés, puis élaborer des réponses

Créer des partenariats financiers et stratégiques, en collaboration avec la directrice

Représenter Imagineo au sein de différents réseaux (collectivités, entreprises, fondations,

établissements scolaires, associations, autres acteurs de l’ESS)

Contribuer à positionner Imagineo dans l’écosystème en faisant connaître et reconnaître

l’association auprès des acteurs de la transition éducative et de la participation citoyenne

Coordonner certains projets opérationnels : piloter le projet, participer à l’encadrement de

volontaires et/ou stagiaires, intervenir sur le terrain, rédiger des bilans de projet

MISSIONS CLÉS

Poste en CDI en tant que salarié-e, basé à Lyon 7ème. 

Rémunération de 26 K€ brut annuel, dans un contexte de développement qui a pour objectif de

permettre des évolutions en fonction des résultats de la structure.

Mutuelle d’entreprise avec des garanties avantageuses. 

Ambiance de travail positive, esprit d’équipe et convivialité.

Prise de poste immédiate. Traitement des candidatures à réception. Date limite : 26 Avril 2021

QUALITÉS
REQUISES

Forte appétence pour l’entrepreneuriat social

Intérêt pour l’innovation pédagogique

Connaissance du fonctionnement de l’ESS (modèles économiques, acteurs)

Capacité technique de recherche de financements, capacité à transformer des opportunités

Excellente capacité rédactionnelle

Aisance relationnelle, capacité à travailler avec une jeune équipe (volontaires, stagiaires)

Capacité de s’adapter à différents interlocuteurs professionnels

Agilité intellectuelle pour traiter efficacement différents sujets dans divers contextes

Autonomie, rigueur, sens de l’organisation

Nous recherchons : Une personne diplômée BAC+5 et avec une expérience professionnelle

significative en gestion et développement de projets, idéalement dans l’ESS, ou une personne

avec une expérience professionnelle significative dans le développement économique et la

stratégie (ex : expérience entrepreneuriale, gestion de projets complexes/multi-acteurs).

Envoyez votre candidature par mail à veronique.rizzi@imagineo.org

CONDITIONS
DU POSTE
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